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ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD

Periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2024

INTRODUCCION

Por disposicion contenida en los articulos 6, fraccion XVII, 14, 86, fracciones VII, XI, XIlI
y XXXVI, de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo;
4, 8 y 9, fraccion XXVI, del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo; y 37, segundo y ultimo parrafo de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico
del Estado de Quintana Roo, corresponde a la Auditoria Superior del Estado, realizar un
analisis del Informe de Avance de Gestién Financiera y entregarlo a la Comision de

Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera es “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el analisis
correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados del
ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccion XVII de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electrénica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado (ASEQROO), los flujos presupuestales de
ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales de Avance de
Gestion Financiera, reflejando la informacion contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para hacer comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa; asi como los informes de avance
del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el ejercicio
fiscal 2024.
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La Auditoria Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo parrafo
del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de
su recepcion, el andlisis del Informe de Avance de Gestion Financiera presentado por el
Instituto Quintanarroense de la Juventud, con la finalidad de conocer el grado de
cumplimiento de los objetivos, metas y satisfacciéon de necesidades en ellos proyectados,
para ser entregado a la Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura

del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera contiene lo siguiente:
I.  El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al primer trimestre del
ejercicio fiscal 2024; y
[I. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana

Roo, para el ejercicio fiscal 2024.

Por su parte, el Instituto Quintanarroense de la Juventud, dentro de los términos
establecidos en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana
Roo, entrego a esta entidad fiscalizadora su Informe de Avance de Gestion Financiera,
el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero al 31 de marzo del
ejercicio fiscal 2024, en los términos previstos en la Guia para la Integracién y Rendicion
de los Informes de Avance de Gestidn Financiera, y al Acuerdo que contiene los
Lineamientos para la Integracion y Rendicion de los Informes de Avance de la Gestion

Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo.
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l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS
a) Ingresos

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, en el periodo comprendido del 1 de enero

al 31 de marzo de 2024, presenta el siguiente flujo de ingresos:

INGRESOS

RUBRO DE
INGRESOS

ESTIMADO
ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

TRIMESTRAL

ESTIMADO
ACUMULADO

MODIFICADO
ACUMULADO

RECAUDADO
ACUMULADO

VARIACION

AVANCE
FINANCIERO
(%)

Impuestos

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Cuotas y
aportaciones de
seguridad social

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Contribuciones de
mejoras

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Derechos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Productos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Aprovechamientos

Ingresos por venta
de bienes,
prestacion de
servicios y otros
ingresos

Participaciones,
aportaciones,
convenios,
incentivos
derivados de la
colaboracion fiscal
y fondos distintos
de aportaciones

30,554,733.00

31,414,084.19

6,901,807.00

7,094,921.11

5,817,833.87

1,083,973.13

84.29

Transferencias,
asignaciones,
subsidios y
subvenciones, y
pensiones y
jubilaciones

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Ingresos derivados
de financiamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
INGRESOS

$30,554,733.00

$31,414,084.19

$6,901,807.00

$7,094,921.11

$5,817,833.87

$1,083,973.13

84.29
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ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del ingreso recaudado al primer trimestre por la
cantidad de $5,817,833.87, con el ingreso estimado del mismo periodo con un importe
de $6,901,807.00, deriva que la gestion para captar recursos al 31 de marzo del ejercicio
2024, se alcanz6 en un 84.29%. Este resultado se origina por las siguientes razones
manifestadas por la entidad: Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos
derivados de la colaboracién fiscal y fondos distintos de aportaciones, “la variacién
resultante es debido a los saldos presupuestales que existen dentro del periodo de enero
a marzo 2024, por conceptos de pago de aportaciones y percepciones que no se
alcanzaron durante el trimestre, de igual forma se llevé a cabo una ampliacion
presupuestal para el capitulo 1000 por $818,017.33 y otra para el capitulo 3000 por

$41,333.86 por incrementos salariales de los niveles bajos”. (Figura 1)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE INGRESOS DEL

8.00 PERIODO ENERO-MARZO DE 2024
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Impuestos  Cuotas y Aport. Contrib. Derechos Productos Aprovechtos. Ing. por vta.de Part., aport,,  Transf, asig., Ingr. derivados
Seg. Social Mejoras bienes, conv., incent. subs. ysubv.,y de financ.
prestacion de derivadosde la  pensionesy
serv. y otros ing. colab. fiscaly  jubilaciones

B ESTIMADO RECAUDADO fdos. distintos

de aport.

Figura 1
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE

LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, ha captado ingresos en su gestion

financiera al 31 de marzo de 2024 la cantidad de $5,817,833.87, que comparado con el

ingreso estimado anual con un importe de $30,554,733.00, arroja que la entidad al cierre

del primer trimestre, ha recaudado el 19.04% del total de ingresos estimado para captar

en todo el ejercicio fiscal. (Figura 2)

INGRESOS

_ 19.04%

80.96%

ORECAUDADO 1.er TRIMESTRE
E PENDIENTE DE RECAUDAR DEL ESTIMADO ANUAL

Figura 2
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b) Egresos

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, en el periodo comprendido del 1 de enero

al 31 de marzo de 2024, presenta el siguiente flujo de egresos:

EGRESOS
TRIMESTRAL AVANCE
APROBADO MODIFICADO .
CONCEPTO ANUAL ANUAL APROBADO MODIFICADO DEVENGADO VARIACION  |FINANCIERO
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO %
ﬁ:r’g"(fr:gﬁes $16,185,404.00 $17,003,421.33 $3,363,290.00 $3,752,149.10 $3,534,817.66 $217,331.44 94.21
Materiales y
SUministros 4,604,072.00 4,604,072.00 1,373,038.00 1,373,038.00 318,470.33 1,054,567.67 23.19
Senvicios generales 6,714,473.00 6,755,806.86 1,514,225.00 1,548,768.32 852,420.16 696,348.16 55.04
Transferencias,
asignaciones,
aubsidios y ofras 3,050,784.00 3,050,784.00 651,254.00 651,254.00 372,689.60 278,564.40 57.23
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
intangibles
Inversion publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aportat:lones
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EGRESOS $30,554,733.00 $31,414,084.19 $6,901,807.00 $7,325,209.42 $5,078,397.75 $2,246,811.67 69.33

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del andlisis y comparacién entre el flujo del egreso devengado al primer trimestre por la
cantidad de $5,078,397.75, con el egreso modificado del mismo periodo con un importe
de $7,325,209.42, se deriva que los recursos al 31 de marzo del ejercicio 2024, se
aplicaron en un 69.33%. Este menor devengo se origina por las siguientes razones
manifestadas por la entidad: Servicios personales, “la variacion existente se deriva a
gue los devengos requeridos durante el periodo presentado son mayores al presupuesto
autorizado dentro de los conceptos de capitulo 1000, derivado a los cambios realizados
en las platillas de personal por las altas y bajas de los mismos asi como de los cambios
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establecidos por homologaciones de los niveles bajos creando una ampliacion
presupuestal por aumento al salario minimo ejercido en el presente ejercicio fiscal 2024,
asi como de los porcentajes aprobados en los conceptos de percepciones y deducciones
gue surten modificaciones por consecuencia de estos movimientos, dando como
resultado que el presupuesto devengado de los servicios personales, dando como
resultado que se hicieran adecuaciones dentro del ejercicio afectando meses posteriores
al trimestre”; Materiales y suministros, “la variacién existente se deriva a que los
devengos del periodo son menores a los autorizados, derivado a que dentro del periodo
se realizaron menos compras y adquisiciones de suministros considerados como no
basicos quedando estos como pendientes de solicitar, y por ende también pendientes de
solventar el pago debido dejando estos como remanentes presupuestales”; Servicios
generales, “la variacion consiste en que los devengos del periodo son menores a los
autorizados, dentro del periodo se realizaron menos servicios de lo estimado en lo que
respecta partidas contempladas como no basicos o de contratacion, al igual que hubo
variaciones e incrementos por conceptos provenientes de las homologaciones del sueldo
gue afectan las partidas 39801 y 39802 del Impuesto sobre ndmina y el Subsidio por los
incrementos salariales que se calendarizaron durante todo el ejercicio” y
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, “la variacion existente es
derivado al pago de apoyos y becas que se vio afectado debido a que por ajustes
realizados en el presupuesto autorizado 2024 no se otorg6 al Instituto Quintanarroense
de la Juventud el presupuesto necesario para cubrir con los gastos de programas y
actividades del ejercicio, de igual forma la presente veda electoral marca una pauta sobre
estos programas no dejando solicitar recurso en los demas capitulos para llevar a cabo
las actividades y por consiguiente dejando remanentes presupuestales dentro del
trimestre que se pretenden usar desde de dicho evento”.

(Figura 3)
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AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL PERIODO ENERO-MARZO DE 2024
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B MODIFICADO DEVENGADO

Figura 3

REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, ha devengado egresos en su gestion
financiera al 31 de marzo de 2024 la cantidad de $5,078,397.75 que comparado con el
egreso modificado anual con un importe de $31,414,084.19, arroja que la entidad al
cierre del primer trimestre, ha ejercido el 16.17% del total autorizado para ejercer en todo

el ejercicio fiscal. (Figura 4)

EGRESOS
/"’ - ’ 16.17% N

83.83%

ODEVENGADO 1.er TRIMESTRE
E PENDIENTE DE DEVENGAR DEL MODIFICADO ANUAL

Figura 4
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Il.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, reporta como presupuesto total aprobado
por la cantidad de $30,554,733.00, recurso destinado para el desarrollo de los siguientes

programas presupuestarios:

» EO041 - Servicios y Actividades para Fomentar el Bienestar de la Juventud el
cual se desarrollara con 4 indicadores estratégicos y 4 de gestion para el logro de

los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $16,906,570.00

» MO0O01 - Administracion Responsable de los Recursos el cual se desarrollara
con 2 indicadores estratégicos y 5 de gestion para el logro de los objetivos,

asignando para tal efecto un presupuesto de $13,648,163.00
Cabe sefalar que existe una diferencia de importe entre lo reportado por el Presupuesto

por Clasificacion Funcional Programética, con respecto al Estado Analitico del Ejercicio

del presupuesto de Egresos.

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo
2023-2027 de la siguiente manera:

Programa del

P g na ce .‘f‘i Programa de
an statal ] Desarrollo

de Desarrollo

Eje del Plan Programa

Estatal de
Desarrollo

Presupuestario

Eje 1 - Bienestar Programa 04 - 04 - Programa E041 - Servicios y
social y calidad de Bienestar Familiar institucional de Actividades para
vida bienestar familiar Fomentar el Bienestar

de la Juventud

Eje 1 - Bienestar Programa 04 - 04 Programa M001 - Administracién
social y calidad de Bienestar Familiar institucional de Responsable de los
vida bienestar familiar Recursos

Las rabricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y Direccién de Planeaciéon y Normatividad
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El Instituto Quintanarroense de la Juventud, en el periodo del 1 de enero al 31 de

marzo de 2024, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas:

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO: EO41 - Servicios y Actividades para Fomentar el Bienestar de la Juventud.

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEB‘EII.DO FREC. DE META ACUM PROGRAMADSET?E)%%IZADO =0EL AV»:!;%%[;%_Q[’;AAETA
NARRAT IVO INDICADOR IMEDICION :
INDICADOR ANUAL sI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM RIM AUAL
F - Contribuir al logro del
bienestar de las juventudes
mediante la dotacién de 0.00 - - -
informacion de calidad, PEDO0412 -
orientacion adecuada, Porcentaje de
estrategias de prevencion, | poblacion Descendente Quinquenal|  48.70 No 0.00% 0.00%
espacios de desarrollo, de wulnerable por
esparcimiento y de carencias
oportunidades que disminuyan sociales.
el rezago, los embarazos no 0.00 0.00 0.00 48.70
deseados, las enfermedades y
la delincuencia.
0403EI1 - Nimero 0.00 - - -
de acciones que
ayudan a mejorar | Ascendente Anual 112.50 Si 0.00% 0.00%
la calidad de vida
P -Los jovenes en situacion de | de 1as juventudes. 0.00 0.00 0.00 112.50
pobreza, con carencias de
alimentacion basica, medios
para continuar sus estudios, 0403011 - Nimero 1.19 - - -
oportunidades para integrarse de jovenes
a la sociedad, acceso a la beneficiados que | Ascendente Anual 6.40 Si 98.90% 98.90%
salud y a métodos de mejoran su calidad
prevencién, que no reciben de vida. 121 132 192 1.95
atencién y que no se toman en
cuenta se superen y mejoren
su calidad de vida.
0403012 - Nimero 12.86 - . -
de alenciones |, ondente | Anual | 62.20 si 92.43% 92.43%
otorgadas a las
juventudes. 13.91 16.81 13.97 17.60

CO01101 - Informes

en razén de las 0.26 - - -
CO1 - Espacios de dialogo a actividades  que
favor de la juventud para generan

N . X h L Ascendente | Trimestral 1.00 Si 100.00% 100.00%
mejorar su bienestar social, informacion en
otorgados materia de
juventud 0.26 0.26 0.32 0.16
presentados.
C02102 -
Atenciones de los
jovenes de las 0.76 - - -
C02 - Servicios del Albergue comunidades
Estudiantil paralos jovenes de | rurales en razon | \ooonjenie | Trimestral  0.85 Si 91.09% 91.09%
las comunidades rurales, de los servicios
otorgados. que se
proporcionan en el 0.83 0.95 0.66 0.94
Albergue
Estudiantil.
C03103 -
Porcentaje de 0.18 - -
jovenes con
CO03 - Incentivos a la juventud beneficios . . o o
otorgados. otorgados a través Ascendente Trimestral 3.58 Si 100.00% 100.00%
del Instituto
Quintanarroense 0.18 0.42 2.03 0.95
de la Juventud.
Co4104 -
Porcentaje de la
juventud con 119 - - °
C04 - Actividades de ;nt‘ﬁrn;taccljon
prevencién para la juventud omentada 2 | Ascendente | Trimestra 6.19 Si 100.14% 100.14%
través de las
fomentadas. L
actividades del
Instituto 1.18 1.29 183 1.89

Quintanarroense
de la Juventud.
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Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad indica que: “durante el primer trimestre del ejercicio 2024,
sesionaron en una ocasion el Consejo Estatal de la Juventud, en 3 ocasiones el
Comité Juvenil Universitario y del Sistema Estatal de Informacion sobre Juventud
se genero el informe programado”.

» Componentes 02: se reporta un avance del 91.09% con respecto a la meta
programada. La entidad sefiala que: “durante el periodo que se informa se
otorgaron 4,017 servicios de hospedaje, 16,054 servicios de alimentacion y 200
servicios a través de acciones de fomento y preservacion de la cultura, a los
joévenes del albergue estudiantil”.

» Componente 03: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad sefala que: “durante el periodo que se informa,
Unicamente se proyectO realizar capacitaciones de jovenes en acciones de
emprendimiento juvenil; lo cual se realiz6 en el CONALEP, Plantel Chetumal”.

» Componente 04: se reporta un avance del 100.14% con respecto a la meta
programada. La entidad comenta que: “durante el primer trimestre del afio 2024,
se realizaron acciones en materia de jovenes x la prevencion, actividades en
temas de jévenes construyendo esperanza, acciones para las juventudes en los
centros territorio joven, capacitaciones en los ciberterritorios juventudes en line@,
programas de radio con temas dirigidos a la juventud, talleres sobre
Masculinidades Antihegemonicas y talleres enfocados en la construccién de

proyectos de vida para las juventudes”.
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PROGRAMA . i
MOO01 - Administracion Responsable de los Recursos
PRESUPUESTARIO: P
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN nomBreDEL | SENTIPO |rRec. DE PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL A D AIETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL Sl/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM ANUAL
F - Contribuir a consolidar la
Gestion para Resultados
como un modelo de cultura 0.00 - - -
organizacional, directiva y de i
gestion que permita la ZEHD;‘QII Indlg:
creacion de valor pablico en la Descendente | Anual 79.50 Si 0.00% 0.00%
o L L Avance PbR-SED
administracion publica Entidades
estatal., mediante acciones de
facilitacion para el 0.00 0.00 0.00 79.50
cumplimiento de metas
sustantivas
1903011 -
Porcentaje de 0.00
P - La Administracién Publica Avance Financiero )
. " Anual por
Estatal mejora la calidad del Concepto de
gasto publico y promueve una Servicizs Ascendente Anual 99.70 Si 0.00% 0.00%
adecuada rendicion de Personales
cuentas ] '
Materiales y 0.00 0.00 0.00 99.70
suministros del
Poder Ejecutivo
C01 - Porcentaje 100.00 - - -
CO1 - Porcentaje de contratos geecjggtsratos de
de Recursos Materiales y N Ascendente |Semestral | 100.00 Si 100.00% 100.00%
L . Materiales y
Servicios formalizados. L
Servicios
formalizados. 100.00 0.00 0.00 0.00
C02 - Porcentaje
de avance de
cumplimiento  de 0.00 - - -
los indicadores en
€02 - Recursos Humanos | rango verde del0s | \ooondente |Trimestral | 100.00 si 0.00% 0.00%
Administrados eficazmente. procesos de
ingreso y
profesionalizacion 0.00 0.00 0.00 100.00
de recursos
humanos
_ 100.00 - - -
CO03 - Porcentaje
€03 - Bienes y Servicios | de arrendamientos | \ oo, qente |Semestral | 100.00 si 100.00% | 100.00%
Administrados oportunamente realizados durante
el affo.
100.00 0.00 0.00 0.00
C04 - Porcentaje 8571
C04 - Eventos Oficiales de de. _eventos -y '
Apoyo Logistico y Servicios solicitudes de
Generales  otorgados cada servicios Ascendente | Trimestral | 100.00 Si 85.71% 85.71%
. generales
semestre atendidos. N
atendidos 100.00 100.00 100.00 100.00
trimestralmente.
CO5A01 -
Porcentaje
imi 326.62 - - -
CO05 - Oportuna Asistencia cum_phr_memo de
- X los indicadores en
administrativa y apoyo a las rango verde del
Unldadr-_.‘s Responsables ejercicio de los | Ascendente |Trimestral | 300.00 Si 100.00% 100.00%
Sustantivas para el
L presupuestos
cumplimiento de las metas destinados al
programadas, otorgada.
apoyo 326.62 258.81 365.63 260.47
administrativo y al
Staff.
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Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el primer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00%

con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

>

Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad indica que: “durante el primer trimestre del ejercicio 2024,
se integro el programa anual de contratos”.

Componentes 02: no se presentan metas programadas este trimestre.
Componente 03: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada.

Componente 04: se reporta un avance del 85.74% con respecto a la meta
programada. La entidad comenta que “en el primer trimestre del afio 2024 se
realizaron las actividades oficiales”.

Componente 05: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta
programada. La entidad menciona que “numero de indicadores de las actividades
gue miden el gjercicio del presupuesto destinado a las areas de Staff que alcanzan
metas satisfactorias (rango verde), de acuerdo con su semaforizacion durante

cada trimestre del ejercicio 2024”.

Cabe sefalar, que el andlisis realizado a la informacidon programatica que presento la

Entidad, se efectuo a los indicadores del nivel Fin, Proposito y Componente.

Técnica
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por el Instituto Quintanarroense de la Juventud, refleja el
avance financiero y cumplimiento de los programas con base en indicadores al 31 de
marzo de 2024. En cada uno de los apartados se emite el resultado del analisis que este

Organo Fiscalizador realiza en funcién a la informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que los analisis realizados no constituyen una auditoria basada
en los procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la
evaluacion del control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistio
en analizar la informacion presentada por la entidad fiscalizable e informar de los
resultados ala Legislatura del Estado através de la Comision de Hacienda, Presupuesto
y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la opinién en este momento en cuanto

a la razonabilidad de las cifras presentadas.

M. EN AUD. MANUEL PALACIOS HERRERA

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo
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